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ULUSLARARASILASMA e iZLEME VE iYILESTIRME RAPORU

ERASMUS+ ULUSLARARASILASMA RAPORU
(2025-2026)

ikili Anlasmalar, Hareketlilik Ciktilari ve PUKO Eylem Plani

Kapsam Hazirlayan birim

Raporlama dénemi

Erasmus+ anlagmalari ile 6grenci/6gretim -
3 e /08 GAUN Giizel Sanatlar Fakultesi

Son g yillik gelisim ve 2025-2026
elemani hareketliligi

gerceklesmeleri

Bu rapor, Gaziantep Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesinin Erasmus+ kapsamindaki uluslararasilasma
calismalarini gériiniir, 6i¢ilebilir ve izlenebilir héle getirmek; bulgulari kurumsal karar ve iyilestirme
stireclerine aktarmak amaciyla hazirlanmistir.

Temel sonug: Dort Glkedeki bes tniversiteyle yedi program/bélim diizeyinde anlasma kurulmus; 2025-2026
akademik yilinda iki 6grenci 6grenim hareketliliginden yararlanmistir. Ag kurma asamasindan anlasmalarin

duzenli ve dengeli kullanimina gegis, yeni donemin temel iyilestirme 6nceligidir.

Rapor tarihi: Agustos 2026
Hazirlayan: Dog. Dr. Erding YILMAZ

Kaynak gésterilmeden veya yazili izin olmadan ¢ogaltilamaz, dagitilamaz ve yayimlanamaz.
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1. OZET

Fakiltemizde son (g yilda uluslararasilasma kapasitesinin gelistiriimesi amaciyla Erasmus+ ikili anlasmalarina
oncelik verilmistir. Mevcut kayitlar; Romanya, Cekya, Sirbistan ve Polonya’da bulunan bes yiksekogretim
kurumuyla, farkli akademik birimleri kapsayan yedi anlasma alani olusturuldugunu gostermektedir. Bu yapi,
fakdltenin uluslararasi is birligi agini ¢esitlendiren ve 6grenci hareketliligi icin somut zemin hazirlayan 6nemli
bir kurumsal kazanimdir.

2025-2026 akademik yilinda Film Tasarimi ve Yonetimi Boliminden bir 6grenci Polonya’daki Silesia
Universitesinde, Tekstil ve Moda Tasarimi Bélimiinden bir égrenci ise Romanya’daki Cluj-Napoca Sanat ve
Tasarim Universitesinde &grenim hareketliligine katilmistir. Bdylece anlasmalarin égrenci hareketliligine
donismeye basladigl dogrulanmistir. Bununla birlikte iki 6g8renci dizeyindeki kullanim, mevcut anlasma
kapasitesinin hentz sinirli kullanildigina isaret etmektedir; bu bulgu basarisizlik degil, izlenmesi ve nedenleri
aciklanmasi gereken bir gelisim alanidir.

Yonetim kanaati: Bir sonraki asamada yalnizca yeni anlagsma sayisini artirmak yerine, mevcut anlasmalarin
boliim/program bazinda kullanim oranini yikseltmek; gelen 6grenci ve 6gretim elemani hareketliligini gérintr
kilmak; ders taninmasi, memnuniyet ve akademik/sanatsal kazanimlari sistematik olarak 6l¢mek
gerekmektedir.

1.1. Ana gostergeler

Gosterge Mevcut deger Yorum
is birligi yapilan (lke sayisi 4 Cografi cesitlenme baglamistir.
. - Ulusl tk | tab:
Partner yliksekdgretim kurumu sayisi 5 uslararasi ag cin somut kurumsa taban
olugmustur.
Birden fazla bolim ve program kapsama
Anlagma alani sayisi 7 proe P
alinmustir.
. . Hareketlilik basl , k ite kull
2025-2026 giden 6grenci sayisi 2 arexetiilik baglamis a.pa5| € kullaniminin
artirilmasi gerekmektedir.
Gelen 6grenci sayisi Veri sunulmamistir izleme sistemine eklenmelidir.
P ) Gid | d gitim al
Ogretim elemani hareketliligi Veri sunulmamistir et .en ve e.rs.verme/egl fm aima
ayrimiyla izlenmelidir.
. . Déniis gbrii i ve islern kavitlarvl
Memnuniyet ve taninma sonuglari Veri sunulmamistir . OTU§ gc.>r.u5meS| ve lsiem kayrtartyia
olgulmelidir.

© 2026 Gaziantep Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi « Kurumsal kalite ve iyilestirme belgesi




GAZIANTEP UNIVERSITESI | GUZEL SANATLAR FAKULTESI

2. RAPORUN AMACI, KAPSAMI VE YONTEMI

2.1. Amag

Raporun amaci; Erasmus+ kapsaminda kurulan is birliklerini ve gerceklesen hareketlilikleri betimlemekle
sinirll kalmadan, mevcut durumu baslangi¢c degeri olarak tanimlamak, glicli yonleri ve gelisim alanlarini
belirlemek, iyilestirme eylemlerini sorumlu-termin-gosterge-kanit iliskisi icinde planlamak ve sonugclarin bir
sonraki 6lcimde kontrol edilmesini saglamaktir.

2.2. Kapsam ve veri kaynaklan

e Son U¢ yilda kurulan Erasmus+ ikili anlasmalari ve bolim/program kapsamlari.

e 2025-2026 akademik yilinda gerceklesen giden 6grenci 6grenim hareketlilikleri.

e  Fakultenin uluslararasilasma hedefleri: farkli egitim ve sanat ortamlarina erisim, kiltirlerarasi etkilesim,
mesleki gelisim, 6gretim elemani etkilesimi ve ortak faaliyet Gretimi.

e Mevcut belgede bulunmayan fakat PUKO izlemesi icin gerekli veri alanlari: basvuru, secilme, vazgecme, gelen
ogrenci, personel hareketliligi, kredi taninmasi, memnuniyet, kazanim ve ortak cikti kayitlari.

2.3. Yontem ve yorumlama ilkeleri

Mevcut rapordaki bilgiler dokiiman incelemesi yoluyla siniflandiriimis; tGlke, kurum, akademik birim, anlasma
alani ve gerceklesen hareketlilik temelinde analiz edilmistir. Sayisal veri bulunmayan alanlarda deger
Uretilmemis; bu alanlar “veri sunulmamistir” bigiminde raporlanmis ve izleme gostergesine
dontsturilmustur. Kigik katilimer sayisi nedeniyle 6grenci deneyimi hakkinda genelleyici bir memnuniyet
yargisi kurulmamistir.

3. MEVCUT DURUM VE ANLASMA ENVANTERI

Ulke Partner kurum B6liim/program kapsami Durum
Romanya Babes-Bolyai Universitesi Film Tasarimi Yiksek Lisans Programi Anlasma mevcut
e gluj»NaPocg Sanat ve Tasarim Resim; Tekstil ve Moda Tasarimi; Seramik Ug akademik alani
Universitesi ve Cam kapsayan anlasmalar
Cekya Liberec Teknik Universitesi Tekstil ve Moda Tasarimi Anlagma mevcut
Sirbistan Nis Universitesi Resim Anlagma mevcut
Polonya Silesia Universitesi Film Tasarimi ve Yonetimi Anlasma mevcut

3.1. Kapsama iligkin degerlendirme

Fakiltemizin Erasmus+ anlasmalari bolim ve program bazinda su sekildedir: Film Tasarimi ve Yonetimi
Bolimiiniin Polonya’daki Silesia Universitesiyle; Resim Boliminin Romanya’daki Cluj-Napoca Sanat ve
Tasarim Universitesi ve Sirbistan’daki Nis Universitesiyle; Tekstil ve Moda Tasarimi Béliimiiniin Romanya’daki
Cluj-Napoca Sanat ve Tasarim Universitesi ve Cekya’daki Liberec Teknik Universitesiyle; Seramik ve Cam
Boliminiin ise Romanya’daki Cluj-Napoca Sanat ve Tasarim Universitesiyle anlasmasi bulunmaktadir.
Lisansiistli diizeyde Film Tasarimi Yiiksek Lisans Programinin Romanya’daki Babes-Bolyai Universitesiyle
Erasmus+ anlasmasi vardir. Grafik Sanatlar ile Geleneksel Tirk Sanatlari/Hali Tasarimi alanlarinda ise hentz
Erasmus+ anlasmasi bulunmamaktadir. Yeni dénem c¢alismalarinda bu alanlara uygun yiksekdgretim
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kurumlariyla anlasmalar yapilmasi, fakilte genelinde uluslararasilasmanin dengeli bicimde gelistiriimesi
acisindan oncelikli hedefler arasinda yer almaktadir.

3.2. Cografi ve akademik gesitlilik

Dort Ulkeye yayilan ag, tek Ulkeye bagimlihgl azaltan olumlu bir baslangictir. Ancak anlasmalarin agirlikli
olarak Orta ve Dogu Avrupa’da bulunmasi, farkl sanat-ekol, sektér ve egitim modellerine erisim bakimindan
cografi cesitlendirme firsati bulundugunu gostermektedir. Yeni anlasma kararlari salt sayi artisi Gizerinden
degil; egitim dili, ders uyumu, atélye altyapisi, 6grenci maliyeti, erisilebilirlik, akademik takvim ve karsilikli
hareketlilik potansiyeli Gizerinden verilmelidir.

4.2025-2026 HAREKETLILIK GERCEKLESMELERI

Gonderen boliim Partner kurum / lilke Hareketlilik tiri Gergeklegen

Film Tasarimi ve Yonetimi Silesia Universitesi / Polonya Ogrenim hareketliligi 1 6grenci

Cluj-Napoca Sanat ve Tasarim Universitesi

/ Romanya Ogrenim hareketliligi 1 dgrenci

Tekstil ve Moda Tasarimi

4.1. Gergeklesmelerin yorumu

iki ayri bolimden iki 6grencinin hareketlilige katilmasi, ikili anlasmalarin uygulamaya gectigini
kanitlamaktadir. Buna karsilik yedi anlasma alanindan yalnizca ikisinin 2025-2026 déneminde giden 6grenci
hareketliligi Urettigi gorilmektedir. Anlasma alani basina basit kullanim gostergesi yaklasik %28,6'dir (2
kullanilan alan / 7 anlasma alani). Bu oran 6grenci kontenjani veya anlasma siiresi bilinmeden basari orani
olarak yorumlanmamali; yalnizca mevcut kapasitenin ne dlgiide harekete doniistiigiind izlemek icin baglangig¢
gostergesi olarak kullaniimalidir.

4.2. Eksik izleme verileri

Basvuru-secilme-katilim-vazgecme Talep ve donisiim oranini, katim engellerini gosterir. Basvuru ve se¢im kayitlari
Gelen 6grenci hareketliligi Karsilikhhk ve fakdltenin gekiciligini gosterir. Uluslararasi iliskiler kayitlari
Ogretim elemani hareketliligi Akademik agin egitime ve ortak Uretime etkisini gosterir. Ders verme/egitim alma kayitlari

Ogrenim anlasmasi, transkript, kurul

Ders taninmasi ve igslem siresi Akademik kayip ve idari slreg riskini gosterir. Karari
Dénds geri bildirimi Akademik, sanatsal, kiiltlrel ve idari kazanimi agiklar. Yapilandirilmis bireysel gérisme formu
Akl Anlagmanin surdirilebilir akademik/sanatsal degerini Sergi, proje, yayin, calistay, protokol

¢ gosterir. kayitlari

5. BULGULAR: GUCLU YONLER VE GELiSiM ALANLARI

5.1. Giiglui yonler

e  Kisa sayilabilecek g yillik dénemde dort Glke ve bes kurumdan olusan uluslararasi ag kurulmustur.
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e Anlasmalar tek bir akademik alanla sinirli kalmamis; lisans ve lisansisti diizeyde farkli sanat ve tasarim
disiplinlerine yayilmistir.
e 2025-2026'da iki anlasma 6grenci hareketliligine dontserek kurumsal cabanin somut ¢iktisini olusturmustur.

e  Partnerler arasinda sanat ve tasarim odakli kurumlarin bulunmasi, atélye/sttidyo kiltiri ve ortak sanatsal
faaliyetler bakimindan nitelikli is birligi potansiyeli sunmaktadir.

5.2. Gelisim alanlari

e Anlasmalarin kullanim orani ve bolim bazli hareketlilik dengesi sistematik izlenmemektedir.

e  Gelen 6grenci ve 6gretim elemani hareketlilikleri raporda gérinur degildir.

e  Basvuru yapan, secilen, vazgecen ve katilan 6grenci sayilari birlikte tutulmadigindan hareketliligi sinirlayan
nedenler dl¢clilememektedir.

e Ders/staj taninmasi, kredi/not donlsimi ve islem sirelerine iliskin performans gostergesi bulunmamaktadir.

e Ogrencilerin akademik, sanatsal/mesleki, dilsel ve kiiltiirel kazanimlari yapilandirilmis déniis gériismesiyle
heniiz rapora baglanmamistir.

e Ortak ders, sergi, atdlye, proje, yayin veya personel is birligi gibi anlagsma derinligini gosteren ¢iktilar
tanimlanmamistir.

5.3. Temel neden varsayimlari ve dogrulama ihtiyaci

Dusuk hareketlilik diizeyinin nedenleri mevcut veriyle kesin bicimde belirlenemez. Olasi nedenler; yabanci dil
kaygisi, maliyet ve hibe yeterliligi, ders esdegerligi endisesi, ailevi/kisisel cekinceler, konaklama-vize
belirsizligi, akademik takvim uyumsuzlugu ve programlarin yeterince tanitilmamasi olabilir. Bunlar bulgu degil,
bir sonraki basvuru déneminde kisa aday/vazgecme formu ve odak gériismeleriyle dogrulanmasi gereken
varsayimlardir.

6. RISK VE FIRSAT DEGERLENDIRMESi

Oncelik Yonetim karsiligi

Kapasite kullanimi A'rA1Ia.§ma“ag.|AhareketI|I|ge sinirli 6lglide Yitksek B&lim bazlh tan|t|.m, ad.ay havuzu ve
donusmustdr. erken ders eglestirmesi

Akademik taninma Sonug ve siire verisi yoktur. Yiksek tS;tiinb(?art il A RO

Mali erisim H}|l})e yeterliligi Ye vazgeg¢meye etkisi Vitksek MaI|ye.t bilgilendirmesi ve vazgegme
bilinmemektedir. nedeni kaydi

Karsilikhhk Gelen hareketlilik verisi gortinir degildir. | Orta-Ylksek I.h,gmzc? ders/va-tolye paketi ve gelen

Ogrenci destegi

Personel boyutu Ogretim elemani hareketliligi Orta-Viiksek Yillik ders verme/egitim alma ¢agr

raporlanmamistir. plani
R Sanatsal/akademik ortak gikti verisi Partner bazli en az bir ortak faaliyet

Ortak dretim Orta )
yoktur. hedefi

Cografi cesitlilik Agudort Avrupa Ulkesinde Orta Nitelik 6lgttleriyle yeni partner
yogunlagmistir. arastirmasi
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7. PUKO DONGUSUNE GORE iYILESTIRME SISTEMI

7.1. PLANLA

Baslangic degerleri 4 lke, 5 kurum, 7 anlasma alani ve 2025-2026’da 2 giden 6grenci olarak kaydedilir. Yeni
doénem icin hedefler, yalnizca anlagsma sayisini artirmaya degil anlagsmalarin etkin kullanimina ve kazanimlarin
Olclilmesine yoneltilir.

Planlama konusu

Anlagmalarin 6grenci
hareketliligine dontgsmesi

Baslangig

7 alanin 2’sinde hareketlilik

Onerilen hedef

Bir sonraki akademik yilda en az 3 anlagma
alaninda giden 6grenci hareketliligi

Basari gostergesi

Hareketlilik Greten anlagsma
alani sayisi

B6lim kapsamasi

Raporda bazi aktif alanlar
gorunur degil

Tum aktif bélim/programlar igin
dogrulanmig partner ihtiyaci analizi

Analizi tamamlanan birim orani
%100

Doénds geri bildirimi

Sistematik veri yok

Dénen 6grencilerin tamamiyla ilk 30 giinde
gorisme

GOrusme tamamlama orani
%100

Akademik taninma

Sire ve sorun verisi yok

Tim hareketliliklerde taninma kaydi ve
islem suresi izleme

Kayit tamamlama orani %100

Giden/gelen personel verisinin dizenli

faaliyet gelistirme

Personel hareketliligi Veri yok raporlanmasi ve en az bir personel Kayit sistemi + gergeklesen sayi
hareketliliginin tesviki
Ortak faaliyet Veri yok Er e bl gt s o et el Faaliyet ve cikti kaniti

7.2. UYGULA

e  Bolum Erasmus koordinatorleriyle anlasma-kontenjan-ders dili-akademik takvim-ders eslesmesi envanteri

glincellenir.

e Her bolim icin donem basinda kisa tanitim ve dnceki katilimci deneyim paylasimi diizenlenir.

e Aday 6grencilere basvuru, hibe, vize, konaklama, sigorta ve ders taninmasini iceren tek bir hazirlik kontrol

listesi sunulur.

e Vazgecen adaylardan kisa ve standart gerekge formu alinir.

e Donen 6grencilere yapilandiriimis bireysel gériisme formu ilk 30 giin icinde uygulanir.

e  Partner kurumlarla 6gretim elemani hareketliligi ve ortak atdlye/sergi/proje glindemi olusturulur.

7.3. KONTROL ET

Her yariyil sonunda (lke, kurum, béliim, hareketlilik tiirt ve katihmci stattis bazinda gosterge tablosu
glncellenir. Baslangic-hedef-gerceklesen degerleri karsilastirilir; sapmanin yoni ve temel nedeni yazilir.
Kontrol yalnizca sayi lzerinden degil, 6grenci donls gorlismeleri, taninma islemleri, sorun kayitlari ve ortak

¢kt kanitlariyla yapilr.

7.4. ONLEM AL

Hedefe ulasan uygulamalar standart is akisina dontsturulir. Kullanilmayan anlasmalarin nedenleri bolim ve
partner bazinda incelenir; ders uyumsuzlugu, iletisimsizlik veya disilk talep stirliyorsa anlasmanin

iyilestirilmesi, farkli alanlara genisletilmesi ya da yeni partnerle degistirilmesi degerlendirilir. Sonug kaniti ve
ikinci 6lcim bulunmadan eylem “tamamlandi” kabul edilmez.
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Sorun / firsat

Anlagmalarin sinirli
kullanimi

Planlanan eylem

BolUm bazl tanitim, uygun
6grenci havuzu ve erken ders
eslestirme galigsmasi

Sorumlu

Fakiilte ve bolim
Erasmus
koordinatorleri
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Termin

Her basvuru
doneminden 6nce

Olgiit ve kanit

Basvuru, segilme ve
katihm sayisi; tanitim
kaniti

Durum / kapanig

ikinci 6lgiim sonrasi
doldurulacak

Bazi alanlarda partner

Tim aktif birimler i¢in anlagma

Uluslararasilagma

Onayli envanter ve

Oriintirligl yok envanteri ve ihtiyag analizi STl el 2o2eiebaonen ihtiyag analizi bl

J e ¥ag baskanliklari Yag
. . o .
V.a'zge?me nedenleri Standart vazgegme nedeni Erasmlus o ilk cagridan itibaren Form tamamlama %100; Acik
bilinmiyor formu uygulama koordinatorltugu tema raporu
Gorlisme tamamlama

Donug kazanimlari Yapilandiriimis donts goriismesi Bo6lim koordinatord; Donusten sonraki 30 4 .

- . o . %100; anonim tema Acik
olgulmiyor uygulama Kalite Ekibi giin .

ozeti
. . . Bolum; Fakilte -
Taninma sireci Ders taninma kontrol listesi ve P - - Sorun sayisi, ¢6ziim
R R R L Yonetim Kurulu; ilgili Her hareketlilik sonrasi P Acik
izlenmiyor islem siresi kaydi T siresi, kurul karari
idari birim
. . . Dekanlik; Fakiilte .

Personel hareketliligi Giden/gelen personel igin yillik Hareketlilik sayisi ve

oriintir degil Osterge tablosu ve gagri plani SEEuT s faaliyet raporu bl
g g g g §aer p koordinatorltugu 4 P

: . N ilgili bélim; Sanatsal

Ortak faaliyet En az bir partnerle ortak atélye, Faaliyetler/ARGE 2026-2027 Program, katilim, gikti ve Acik

potansiyeli

sergi, ders veya proje gelistirme

gorunurlik kaniti

komisyonlari

Kapanis kurali: Eylem; yalnizca faaliyet yapildigi icin kapatilmaz. Baslangig, hedef, gerceklesen, sapma/temel
neden, dogrulama kaniti ve ikinci 6l¢clim birlikte kaydedildiginde kapal déngu olusur.

9. iZLEME GOSTERGELERI VE VERi SOZLUGU

Gosterge Hesaplama / tanim Sikhk Kanit
Anlasma kullanim orani Hareketlilik Greten anlagsma alani / aktif anlagma alani x Villik Anlasma ve hareketlilik
100 kayitlari
Bagvurudan katilima L . . Basvuru, segim, katilm
e Katilan 6grenci / uygun basvuru x 100 Her gagri listeleri
Vazgegme orani Vazgegen segili 6grenci / segilen 6grenci x 100 Her ¢agn Vazgegme formu
Donus gorismesi tamamlama Gorugtlen dénen dgrenci / dénen dgrenci x 100 Her donem Ifz\rzrzll:/guvenll gorusme
T kript, kurul k
Taninma sorun orani Taninma sorunu yasayan 6grenci / dénen 6grenci x 100 Her donem k:/:IT fipt, kurul karar), sorun
Ortalama taninma siresi Tamamlanma tarihi - eksiksiz belge teslim tarihi Her donem Evrak kayitlari
Gelen hareketlilik Gelen 6grenci ve personel sayisi Her donem Uluslararasi iliskiler kayitlari
Ortak gikti sayisi Partnerle tamamlanan ders, atélye, sergi, proje, yayin vb. Yilhk Etkinlik/proje/yayin kanitlar
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10. RAPORLAMA, SORUMLULUK VE KARAR MEKANIZMASI

Fakilte Erasmus Koordinatorligu temel hareketlilik verilerini toplar; bolim koordinatérleri ders eslestirme,
ogrenci hazirligl ve donls goriismelerini tamamlar; Uluslararasilasma Komisyonu bulgulari boélim ve partner
bazinda analiz eder; Fakiilte Kalite Ekibi géstergeleri ve PUKO kapanis kanitlarini kontrol eder. Gerekli kararlar
bolim kurullar, Fakilte Yonetim Kurulu ve Universitenin ilgili uluslararasi iliskiler birimleriyle yetki alanina
gore paylasihr.

10.1. Yillik raporlama akisi

D6nem islem \ Cikti

Cagri oncesi A[\Iasma, kont.enjan, ders ve tanitim bilgilerinin Glincel firsat ve ders eslestirme listesi
glincellenmesi

Segim sonrasi Basvuru, secilme ve vazgegme verisinin kaydi Doniisiim ve engel analizi

Hareketlilik sirasinda Ogrenci/partner iletisimi ve degisikliklerin kaydi Sorun ve degisiklik glinlugu

Dénlisten sonraki 30 glin Taninma islemi ve yapilandiriimis bireysel goriisme Tanima kaydi; nitel/nicel geri bildirim

Yanyil sonu Gosterg“e karsilastirmasi ve PUKO eylemlerinin Ara izleme raporu
kontroli

Akademik yil sonu Yillik uluslararasilasma degerlendirmesi ve kararlar Yoénetim degerlendirmesi; yeni hedefler

10.2. Yorumlama sinirhiliklari

e Mevcut rapor, anlasma ve iki giden 6grenci bilgisine dayanmaktadir; tim Erasmus+ faaliyetlerinin eksiksiz
envanteri oldugu varsayilmamahdir.

e ki dgrenciden olusan gerceklesme, fakiilte geneli deneyim ve memnuniyet icin genellenebilir érneklem
degildir.

e Anlasma alani kullanim orani, kontenjan ve anlasmalarin yurirlik sidresi bilinmedigi icin baglamsal bir
baslangic gostergesidir.

e Onerilen hedefler yénetimsel planlama degerleridir; yetkili kurullarin karariyla kesinlestirilmelidir.

11. SONUC VE KURUMSAL iYILESTIRME KANAATI

GAUN Giizel Sanatlar Fakiiltesi, son ti¢ yillik dénemde Erasmus+ kapsaminda ¢ok alanli ve dért iilkeye yayilan
bir is birligi ag1 kurmus; 2025-2026’da bu agin iki 6grenci hareketliligine déntsmesini saglamistir. Bu sonug,
uluslararasilasmanin altyapi kurma asamasindan uygulama asamasina gectigini gostermektedir.

Yeni donemin onceligi, anlasma sayisinin tek basina artiriimasi degil; mevcut anlasmalarin daha fazla bolim
ve Ogrenci tarafindan etkin kullanilmasi, karsilikli hareketliligin gelistirilmesi, akademik taninma siireclerinin
glvence altina alinmasi, 6gretim elemani hareketliliginin goérinir hale getirilmesi ve anlasmalarin ortak
sanatsal/akademik giktilara déndustirtlmesidir.

Bu raporda kurulan PUKO sistemi; mevcut degeri, hedefi, eylemi, sorumluyu, termini, basar élcitiini, kaniti
ve ikinci 6lcim ayni izleme zincirinde birlestirmektedir. Boylece uluslararasilasma faaliyetleri yalnizca yapilan
islemler listesi olarak degil, sonugclari kontrol edilen ve kanita dayal olarak gelistirilen kurumsal bir siireg
olarak yonetilebilecektir.
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EK 1. BiR SONRAKi RAPOR ICiN VERi TOPLAMA KONTROL LiSTESI

Kontrol alani Tamamlandi Kanit / agiklama
Aktif anlasma envanteri glincel O
Bolim/program, kontenjan ve siire bilgileri dogrulandi O
Basvuran-segilen-katilan-vazgecen sayilari kaydedildi O
Giden ve gelen 68renci/personel verileri ayristirildi O
Ders taninmasi ve islem streleri kaydedildi O
Doniis goriigsmeleri tamamlandi ve anonimlestirildi O
Ortak akademik/sanatsal ikt kanitlari toplandi O
Baslangig-hedef-gerceklesen karsilagtirmasi yapildi O
Sapma ve temel neden yazildi O
PUKO eylemleri ikinci 6lgiimle kapatildi O

ULUSLARARASILASMA e i{ZLEME VE iYILESTIRME RAPORU

ERASMUS+ ULUSLARARASILASMA RAPORU
(2025-2026)

ikili Anlasmalar, Hareketlilik Ciktilari ve PUKO Eylem Plani
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